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Omslagsbild: Albert Wiking

Bilden pd Zara Larsson vickte stor uppmirksamhet d& den presenterades som en annonserande vepa pa museets
fasad och da den blev grund f6r en mediedebatt om det etiska med att museet som offentlig institution
publicerade en bild med en uppseendevickande gest pé dess fasad. Portrittet ingick i utstillningen We Have a
Dream.

I tillhrande text férklarar Zara skilet till gesten genom att uttrycka ”Jag hatar machokulturen som fir min att
bete sig pa ett speciellt sitt och jag hatar patriarkatet som talar om fér min att de dr nagot slags 6vermin, och att

kvinnor ska lida. Mannen har makten eftersom patriarkatet gynnar min, och jag hatar min som utnyttjar det.”

Fasadvepan ir numera registrerad i museets samling under numret JM 56 536.



Stiftelsen Jonkopings lans museum

Organisationsnummer 826000-9322

Forvaltningsberattelse 2017

Allméant om verksamheten

Stiftelsen Jonkopings lins museum bedriver museiverksamhet genom att forvalta och varda
de samlingar som Z4gs av stiftelsen och haller dem tillgéingliga for allmidnheten samt bedriver
annan dirmed férenlig och nirstdende kulturell verksamhet. Stiftelsen 4r inte skattepliktig.

Andamalet med stiftelsens verksamhet

Stiftelsen bildades den 22 juni 1977 av Jonkopings lins landsting, Jonkopings kommun samt
Jonkopings lins hembygdsférbund. Stiftelsen ska sisom ansvarig f6r linsmuseiverksamheten
enligt skrivningen i stiftelsestadgarna,

" huvudsakligen i Jonkopings lin bedriva och framja kulturminnesvird och museal
verksambet liksom annan dirmed forenlig kulturell verksambet.”
(Ur stiftelsestadgarna § 1)

Styrelse 2015-2018

Stiftelsens styrelse bestod av:

12 ledaméter jaimte 9 suppleanter.

De 3 stiftarna har vardera utsett 3 ledaméter och 2 suppleanter.

1 ledamot och 1 suppleant fran linsstyrelsen.

1 ledamot och 1 suppleant som representerar linsmuseets personal.

1 adjungerad och 1 suppleant fran Jonkopings lins konstforening.

Linsmuseichefen ir sjilvskriven ledamot med stillforetridande museichef som suppleant.

Beredningsutskottet bestod av:

Ordforande, Raymond Pettersson, representerande Region Jonkdpings lin.

Vice ordférande, Inger Gustafsson, representerande Jonkopings kommun.

Andre vice ordférande, Irene Oskarsson representerande Jénkopings lins hembygdsforbund.

Styrelsen och beredningsutskottet har vardera genomfért fyra respektive fem méoten under
2017.

Styrelsen:

2712, 15/5, 1819, 27/11
Beredningsutskottet:

8/2, 19/4, 14/6, 30/8, 15/11



Hur organisationens andamal har framjats under aret

Ett viktigt mal for linsmuseets kulturmiljoverksamhet 4r att linsmuseet ska vara fortsatt
ledande inom viéra verksamhetsomraden i Jénk6pings lin. Trots konkurrens 4r vi fortsatt
ledande inom béde arkeologi och byggnadsvird, formodligen ocksd inom konservering. For
att vidga uppdragsbasen ér vi verksamma ocksa utanfor Jonkopings lin, dels genom sam-
arbeten med andra linsmuseer, dels i regioner dir det inte finns nigon museianknuten
uppdragsverksamhet. Under 2017 har vi lagt anbud tillsammans med Stockholms lins
museum och Sydsvensk Arkeologi AB (Regionmuseet i Kristianstad). Vi har ocksa deltagit i
ett flertal arkeologiuppdrag tillsammans med Kalmar lins museum.

Konserveringen arbetar strategiskt med att utoka det geografiska arbetsfiltet och har under
aret utfort besikeningar i bade kyrkomiljoer och profana miljoer i Kronobergs, Kalmar,
Vistra Gétalands, Sédermanlands och Stockholms lidn. Fortsatt utgdrs merparten av besikt-
ningarna av kyrkomiljéer i Jonkopings lin. Ytterligare besiktningar som gjorts géller frimst
stafflikonst hos privata kunder, institutioner och f6rvaltningar.

Inom den byggnadsantikvariska verksamheten har flera stérre utredningsuppdrag genom-
forts. Ett lite ovanligare ir utredningen infor detaljplaneliggning av motorbanan Anderstorp
Raceway nira Anderstorp. P4 uppdrag av Linsstyrelsen i Jonkopings lin har dven tva bygg-
nadsminnesutredningar genomférts, en for Mela kvarn (Bickseda socken) och en f6r den
smalspariga Ohsabanan (Gillaryds och Voxtorps socknar).

Kyrkomiljéer 4r en betydelsefull drendekategori och under éret har antikvarisk medverkan
genomforts i over 40 drenden. De tvd uppdrag som medfort storst visuella férandringar har
gillt ny firgsittning pd Nykyrka kyrka och byte av yttertak fran spéin till kopparplat pa
Forserums kyrka. Ut6ver detta har gravstensinventeringar utforts pa kyrkogardarna i Bilaryd,
Frinnaryd, Krikshult, Flisby, Norra Solberga, Kallerstad, As och Forsheda. Vidare har 6
beskrivningar och karaktiriseringar av kyrkor och kapell genomférts pa uppdrag av Vixjé stift.

Museets pedagogiska verksamhet ér ett prioriterat omrade. Under 2017 har samarbete genom-
forts med flera av linets kommuner via de sa kallade skapandeskola medlen som tilldelats
kommunerna. Kommuner som varit samverkansparter via “skapande skola” dr Jonkoping,
Habo, Mullsjs, Vetlanda, Sivsjo, Gnosjo, Gislaved och Aneby. Museets pedagogiska program
har haft 6027 deltagande elever.

Museet har genom dess publika verksamhet visat 23 utstillningar. En av utstillningarna, ”I
telefonen finns hela minniskan” (en anpassad version f6r mindre platser) har presenterats i
Sdvsjo kommun. Vi har erbjudit 471 programaktiviteter i Jonkoping samt 19 i linet. Museet
har varit samverkanspartner vid ett antal storre externa och interna event si som Kultur for
dldre (ett samarbete med Region Jénkopings lin).

Samverkans- och samarbetsrelationer med f6reningsliv och civilsamhillet har fortsatt i
kontinuitet. En sidrskild insats har genomf6rts i samarbete med Virnamo gummifabrik dir
etableringen av en kulturarvsnod ir pigiende. Ett liknande samarbete for etablering av en
kulturarvsnod gors med Aneby kommun. Dessutom fortsitter samarbete med Region
Jonkopings lin gillande "Kultur och hilsa” samt "Moten med minnen”, som del i ett program
for stod till Alzheimer-patienter. Under 2017 har fortsatt samverkan med Bjuggska fonden (tvé
arliga stipendieutdelningar) samt Ake Andréns stiftelse genomfbrts dir drets stipendiat Eva
Mag genomfért en skulpturutstillning.



Tillsammans med “Kultur och utveckling”, Region Jonkdpings lin, har museet fortsatt
samarbetet med det si kallade RUM203. Ett projekt dir en miéngfald av aktiviteter,
utstillningar och workshops dven under 2017 fitt plats. Samarbetet 4r langsiktigt och har som
ambition att verka som en plattform och kreativ miljé dir en mangfald av gestaltningsformer
och perspektiv far plats.

Flerarsoversikt

Nedan visas utvecklingen under de tre senaste dren.

Not. 12 2017 2016 2015
Rérelsens intikter (tkr) 45017 44501 48 332
Arets resultat (tkr) - 811 120 147
Soliditet 53,4 53,8 50,8

Stiftelsens forandring i eget kapital

Stiftelsekapital 2017 2016
Ingdende stiftelsekapital

14 865 858 14 745 908
Arets resultat -811 107 119 950
Utgdende stiftelsekapital 14 054 751 14 865 858

Noteras bor att 2017 ars budget hade ett planerat underskott om 4 130 000 vilket innebér
att man bor se det slutliga resultatet som tillfredstillande.



Verksamhetsplattform 2015 — 2018

Malprogrammet f6r 2015-2018 ir framtaget (beslutad i styrelsen 2015-05-11) via en dialog-
process som genomfordes varen 2014. Medarbetare och ledningsgrupp har via ett tiotal méten
utifrin uppdragsbeskrivning och prioriterade mal i regionens kulturplan formulerat en
verksamhetsplattform, samt fem s kallade generella mal.

Vision
Ditt linsmuseum for ett rikare liv.

Uppdrag

Genom delaktighet tillgingliggora ett levande kulturarv som bevaras, anvinds och utvecklas.

Verksamhetsidé

Vi ska erbjuda upplevelser som berikar livet och ger méjlighet till reflektion och forstéelse for vad ett
levande kulturarv kan vara samt tillhandahilla expertis och kunskapsunderlag inom kulturmiljsom-
radet for ate bidra till samhillets utveckling.

Vira loften
Var verksamhet ska vara en plats for 6verraskande méten som berér och berikar.

Vi ir lyhorda, 1sningsorienterade, tydliga och respektfulla mot besdkarna och varandra.

Kirnvirden/Vi ir:
Angeligna
Nyfikna

Kunniga

Modiga

Fokusomraden:
Kulturmiljévard
Kunskapsutveckling
Publik verksamhet

Mal 1. Museet ska ge alla majlighet att ta del av kulturarv genom konst- och kulturupplevel-
ser i Jonkopings lin, emellertid med barn och unga som ett sirskilt prioriterat omréade.

Mal 2. Museet ska stirka sin identitet som vetenskaplig forsknings- och kunskapsutvecklande
institution.

Mal 3. Museet ska forvalta sina samlingar pé ett mer hallbart och anvindarvinligt sitt och
uppnd en medveten samlingstillvixt.

Mal 4. Museets resurser ska hanteras pé ett hallbart, metodiskt och funktionellt sitt.

Mal 5. Museet ska stirka sin roll som regional och nationell resurs och samarbetspartner.



Effekttabell

Nedan ir ett urval av malprogrammets effektmal och utfallet av dessa under 2017 redovisade.

Effektmal

Utfall

Kommentar

Museet ska erbjuda upplevelser som berika livet
for véra anvindare och ger mojlighet till reflek-
tion och forstaelse for vad ett levande kulturarv
kan vara Vi ska oka tillgingligheten till museet
och dess plattformar for museiovana besokare.

Museets pedagogiska verksamhet har
utvecklat ett samarbete med linets
kommuner via "skapande skola”.

Utifrdn befintliga utstillningar har
man arbetet med frigor som normer,
minskliga rittigheter och demokrati

Kunskapen om kulturarv ska 6ka fér bide med-
borgare och verksamhet genom museets aktiva
engagemang i nationella och internationella nit-
verk.

Museet agerar utanfor linsgrinserna
inom alla enhetens discipliner och sam-
verkar med regionala museers bransch-
organisationer. Medarbetare deltar konti-
nuerligt i nationella nitverk inom muse-

isektorns hela bredd.

Resultat och erfarenheter hirav im-
plementeras i museets verksamhet
och péaverkar séledes interaktionen
med medborgaren.

Museets samlingar ska upplevas som angeligna
och tillgingliga av anvindarna genom att vi har
nya magasin och méjlighet till underhdll av
befintliga byggnader i Friluftsmuseet, Jonkdping.

De fysiska lokalerna fér samlingarna ir
undermiliga och underdimensionerade
4dven om visa justeringar genomforts gill-

ande sikerhet och skadedjurbekimpning.

Museet har fortsatt ett akut behov av
nya samlingsmagasin d& insamlings-
aktiviteter inte lingre gar att bedriva
proaktivt di utrymme for lagring
saknas. En dialog med RJL och Jkpg
kommun ir avgorande for hur den
samlande verksamheten utvecklas
under kommande planperiod 2018—
2020.

Museets anvindare och finansiirer upplever oss
som professionella, trovirdiga och relevanta.

Huvudminnen fir stindiga rapporter
om museets organisatoriska samt
publika aktiviteter. Senast via
broschyren ”Vad ir vitsen med vart
linsmuseum?” vilken distribuerats till
regionens samtliga kommunledningar
samt regionens politiska ledning.

Museets medarbetare upplever museet som en
funktionell och attraktiv arbetsplats. Museet har
ritt kompetens for att uppfylla verksamhetens
mal.

Museet arbetar kontinuerligt med
systematiska forbittringar gillande den
fysiska som psykiska arbetsmiljon via
skyddsronder, medarbetarenkit,
riskanalyser och dialog med fackliga
representanter.

Museet ska tillsammans med civilsamhillet verka
i hela linet. Museet tillhandahaller kunskaps-
underlag och expertis for att bidra till samhillets
utveckling och berika minniskors liv. Museet
bidrar till den regionala attraktiviteten samt till
att stirka natur- och kulturturismen. Vi ska ocks
vara attraktiva i ett nationellt perspektiv.

Museet har fortsatt med och utokat

publikationen via museets hemsida
gillande kulturmiljder under begreppet
”Smultronstillen”.

Det har fortsatt genomforts ett omfatt-
ande visningsprogram kring kulturmil-
joer i staden och linet.

En ny responsiv och malgruppsanpassad

hemsida har utvecklats.

Ett utvecklingsarbete med fokus pa
okad linsaktivitet har pabérjats.
Vilket resulterat till utvecklingen av
s.k. kulturarvsnoder i Virnamo och
Aneby. Malet under planperioden 4r
att dessa ska finnas i alla linets kom-
muner.




Nyckeltal

Besokare, inklusive
stadshistoriska utstillningen: 133 246 personer.
(2016: 132900 personer)

Programverksamhet: 471 programaktiviteter (varav 19 genomférdes utanfor
Jonkopings kommun).
(2016: 301 programaktiviteter varav 11 utanfor Jonkopings
kommun)

Utstillningar: 23 utstillningar var av 5 4r permanenta.
(2016: 19 utstillningar varav 4 ir permanenta)

KMV irenden: 316 varav arkeologi 98, byggnadsvard 130,
konservering 88.
(2016: 347 varav arkeologi 128, byggnadsvard 137,
konservering 82)

Digitala besok: Flickr 161 796, YouTube 8216 och museets bloggar
147 056 knutna till samlingar och publika aktiviteter.
Sammanlagd digital akrivitet 317 068.

Viktiga forhallanden och vasentliga handelser

Aven under 2017 har museet fortsatt verkat under timligen pressade resursforhallanden.
Uppdragsverksamheten arbetar fortsittningsvis i en stark konkurrensutsatt omgivning.
Detta har inneburit att nya intikeer fran olika uppdrag inte tickt enhetens kostnader vilket
medfort att resultatet balanserats via nyttjandet av tidigare intjinade rapportmedel.

2016 fick museet ett tillfdllige ekonomiske tillskott av statliga medel for integrationsaktiviteter
som fordelades via Region Jonkopings lin. Museet genomforde 2016-2017 ett projekt kallat
”Sprakkonst” med syfte att utifrin museets utstillningar skapa aterkommande tillfillen for
méten, visningar och workshops med syfte att gynna sprakutveckling. Flera av linets
kommuner har deltagit i projektet.

De senaste arens resursatstramning har under en period visat sig ha en negativ effekt pa
besokssiffror. 2014 ars 138 000 blev under 2015 till 120 000 for att, som en effekt av
prioritering och en proaktiv héllning frin LLK projektet (Linet Lirande Kommunikation),
under 2016 iter oka till 132 900 besokare.

Under 2017 dkade det totala besdksantalet négot till 133 246 men man bér da ha i berik-
ningen att verksamheten i Jonkopings stadspark var stingt under sommaren 2017. Besoken i
museibyggnaden 6kade fran 87 207 till 106 741 vilket 4r en 6kning med 22%. Négot som ér
effekten av publikdragande utstillningar och museets utékade pedagogiska verksamhet.



Utover museibyggnaden bedriver museet verksamhet i; Friluftsmuseet i Jonkopings stads-
park, kulturvandringar och foreldsningar pa olika platser, produktion och underhill av den
stadshistoriska utstdllningen i Arkivhuset och assistens i Forskarsalen.

Hésten 2017 genomfordes en medarbetarundersokning. Undersokningen har tidigare dven
genomforts 2014 och 2011. Svarsfrekvensen var mycket hog, 41 av 43 enkiter inkom vilket
innebir en svarsfrekvens pa hela 95,3%. Detta dr en mycket hog svarsfrekvens vid en
nationell jimforelse och hégre 4n tidigare undersokningar.

Som helhet visar resultaten att en majoritet av personalen har en férhallandevis god arbets-
miljo samt kidnner en stolthet och lojalitet i relation till sin arbetsplats. Personalen trivs pa sitt
arbete och med sina arbetsuppgifter, kinner att man utvecklas, samarbetar och tar ansvar.
Vidare upplever personalen att krav och férvintningar ir tydliga, att man har goda paver-
kansméjligheter och att man arbetar mélinriktat. Vid den foregiende mitningen var den
psykosociala arbetsmiljon i sin helhet ett tydligt utvecklingsomrade. Hir har det skett en

tydlig och positiv férindring.

Stdrre genomfdrda eller beslutade organisationsforandringar

Under dret har beslut fattats om utékning av organisationen med en tillsvidaretjanst som
arkeolog med forskarkompetens. Rekryteringsprocessen slutfrdes inte, d ingen av de
sokande uppfyllde kravprofilen. Beslut har 4ven fattats om utkning av organisationen med
en tillsvidare tjdnst som verksamhetsutvecklare med inriktning interaktion och en verksam-
hetsutvecklare med inriktning pedagogik. Bada tjinsterna ir tillsatta. Beslut har dven fattats
om utdkning med en tjinst som verksamhetsutvecklare med inrikening konst. Rekryterings-
process startar under véiren 2018.

Styrelsen har fattat beslut om att ofrivilliga deltidsanstillningar inte lingre ska forekomma.
Inom verksamheten finns idag ofrivilliga deltidsanstillningar inom besoksservice. Erbjudande
om heltidsanstillning kommer att ske under 2018. P4 enheten Verksamhetsstd har
personalresursen minskat med en tjinst, da tjinsten som kontorsvaktmistare inte ersatts,
efter en pensionsavging. Arbetsuppgifterna har overforts till andra medarbetare inom
enheten, vilket medfért utveckling av kompetens och arbetssitt inom enheten.

Stdrre genomfdrda eller beslutade investeringar

Ett stort renoveringsarbete har genomforts under sommaren, da de slitna originalfénstren i
Lettstromska byggnaden har bytts ut. Konstverket ”Vatten” i museiparken har ommalats.
Aven personallunchrummet har fitt en uppfrischning, di koksdelen har bytts ut, mer plats
for forvaring och bittre tillginglighet har skapats. Storre inkop av nya bokhyllor till kontors-
rummen har gjorts. Delar av receptions- och butiksdisk har férnyats och bytts ut, for béttre
anpassning till de arbetsuppgifter som genomférs vid disken.

De f6rslag som kommunen arbetat med f6r att forbittra godsmottagningen har inte
realiserats. Godsmottagningens utformning innebir stora risker for museets personal,
leverantérer och de manga forbipasserande pa trottoaren. Fortsatt stor utmaning di inga
forbattringar har skett i museets externa magasin. Magasinet uppfyller inte de krav som stills
pa arbetsmiljo, sikerhet och vérd av samling.



Museet inledde redan under senhdsten 2014 en process med upphandlingsaktiviteter for att
investera i en ny uppsittning sikerhetsmontrar. Detta ir ett investeringsprojekt som stricker
sig 6ver ett flertal &r som direke £6ljd av att tidigare montersystem inte klarar av professionella
krav, samt att ett gemensamt gestaltningsuttryck gillande monterparken efterstrivas. Da
museets publika verksamhet under 2015 hade en situation med pressade resurser (monter-
investeringen relaterar till dessa) innebar detta att nybestillningar av montrar avstannade
nagot for att under 2016 och 2017 éter igen bestillas med en anpassad ekonomisk plan.

Friluftsmuseet/Stadsparken

I Jonkopings stadspark finns elva fastigheter som tillhér museets samlingar. De dr en samling
hus som gestaltar gingna tiders boende och livsforutsittningar i ett bondesamhille. Samlingen
har varit del i stadsparkens utformning sedan tidigt 1900-tal och bér ses som en viktig del i
bade stadens som museets historia. Redan under 2016 6kade behovet av omvardnad av bygg-

naderna vilket da innebar en kostnad till nirmare 0,5 miljoner. Under 2017 tillkom fortsatta
underhillsarbeten till en kostnad av 400 000 kronor.

Prognosen for fortsatt underhéllsbehov pekar pa att friluftsmuseet kommer beh6va en visentlig
ekonomisk insats under planperioden 2018-2020. Da Region Jénkopings lins provning kring
en framtida férvaltningsform, avslutats (vilken lag till grund f6r en avvaktande instillning frin
Jonkopings kommun) och verksamhetsorganisationen fortsitter som stiftelse finns det skil att
inleda en aktiv dialog med Jonképings kommun om samverkan kring en lingsiktigt hallbar
forvaltning och anvindning av stadsparksmiljon.

Storre gavor och bidrag

Donationer och gavor till museet finns uppstillda under not 3.

Vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Osikerhet om framtida utveckling och hindelseforlopp ér ett naturligt riskmoment i all
verksamhet. Vad giller den bedrivna uppdragsverksamheten dr Linsmuseet av naturliga skal
exponerad for savil generella omvirldsrisker som risker i form av politiska beslut, évergri-
pande f6rindringar av regelverk med mera. Forindringar i kundbeteenden generellt liksom
konkurrenters agerande paverkar efterfrigan av olika tjinster inom uppdragsverksamheten.
Specifika risker for uppdragsverksamheten 4r f6ljande:

Kundférluster

Kreditrisker uppstar frimst genom kreditexponering i uppdragsverksamheten. Lopande sker
en riskbeddmning av kundens kreditvirdighet ddr finansiella stillning beaktas, liksom ti-
digare erfarenheter och andra faktorer. Kundfordringarna ir spridda 6ver ett stort antal
kunder. Négra visentliga forluster uppstod varken under 2017 eller 2016.

Framtida utveckling

Region Jonkopings lin har beslutat om en kulturplan for perioden 2018 — 2020. Den ligger
till grund f6r hur uppdraget till Jonképings lins museum kommer formuleras. Museet
baserar sin strategiska utvecklingsplan pé de nationella kulturpolitiska mélen, regionens



utvecklingsstrategi (RUS), regionens kulturplan och det uppdrag till linsmuseets som
formulerats utifrdn regionens kulturpolitiska prioritering. Dessutom tar museets strategiska
plan naturligtvis hinsyn till stiftelsens stadgar och indamaélsbeskrivning samt den av
riksdagen nyss beslutade museilagen 2017:563 och dess formuleringar.

I kulturplanen formuleras de kulturpolitiska prioriteringarna som:
e  Kulturell infrastrukeur
e  Villkor for konstnirligt skapande
e Fokus pd barn och ungas kultur
o Tillgingligt kulturliv
e Interregionalt, internationellt och interkulturellt samarbete

e Samverkan och dialog
I museilagen 2017:563 kan man utlisa foljande:

e  Ett museum ska utifrin sitt imnesomrade bidra till samhillet och dess utveckling
genom att frimja kunskap, kulturupplevelser och fri dsikesbildning.

e Museihuvudminnen ska sikerstilla att ett museum har ett bestimmande inflytande
over verksamhetens innehall.

e  Utstillningar och annan publik verksamhet vid ett museum ska vara
kunskapsbaserad och priglas av allsidighet och 6ppenhet.

e Utstillningar och annan publik verksamhet vid ett museum ska vara tillginglig for
alla och anpassad till anviindarnas olika forutsittningar.

e Ett museum ska bidra till forskning och annan kunskapsuppbyggnad, bland annat
genom att ha hég kompetens inom sitt imnesomrade.

e Ett museum ska aktivt forvalta sina samlingar for att nd verksamhetens mal.

e Regeringen far meddela foreskrifter om att de statliga museerna far 6verlita foremal
ur sina samlingar till andra museer inom det allmidnna museivisendet.

e  Regeringen far dven meddela foreskrifter om forfoganden 6ver sadana foremal i de
statliga museernas samlingar som har ett begransat kulturhistoriskt virde.

e Museerna och museihuvudminnen ska samverka i syfte att ge alla tillgang till
museernas samlade resurser, bland annat genom att stilla foremal ur de egna

samlingarna till varandras férfogande.

Utifran ovan beskrivna text kan man utldsa att linsmuseet har att verka inom filten
Gestaltning, Infrastrukeur, Samhillsbygget, Demokrati och allas rite till kultur, Bildning och
kunskapande samt Samling och forvaltande. I en sidan bred kontext ska museet verka i hela
linet.

Institutionen ska ocksd arbeta med ett proaktivt samlande med tillhérande forvaltning och
utveckling av samlingsaktiviteter vilket innebir att bygga en lingsiktigt héllbar
forvaltningsmiljo for objekt dir arbetsmiljo, objektsikerhet i form av klimat och st6ld 4r
sikerstilld. Vi ska inom det arbetet dessutom agera i interaktion med civilsamhillet, skapa
delaktighet och sikra tillginglighet f6r ménniskor med varierande behov. Bade fysiska som

kognitiva.
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Under 2018 inleder museet en storre satsning pd framtagandet av en ny kulturhistorisk bas-
utstillning. Arbetet kommer genomforas med bade intern och extern personal. I skrivande
stund ir det emellertid nigot osikert om arbetet sker i flera faser eller om resultatet
presenteras i fullt firdig producerad form. Den slutliga finansieringsplanen 4r avgérande f6r
vilket alternativ som kommer komma till stind.

Under planperioden kommer museet arbeta med innehallsutveckling med fokus pa samspel
mellan samlande, kunskapsutveckling och publik verksamhet dir utstillningar, interaktion
med civilsamhillet, publikationer och digitalatkomlighet 4r identifierade
utvecklingsomraden.

Styrelse 2015 - 2018
Region Jonképings lin Raymond Pettersson (C), ordférande
Anders Berglund (S)
Mari Lindahl (L)
Suppleanter:
Arne Ekegren (M)
Hakan Sandgren (S)

Jonkopings kommun Inger Gustafsson (L) 1:e vice ordférande
Goran Gynnerstedt (KD)
Eva Swedberg (S)
Suppleanter:
Tevfik Altonchi (M)
Eber Fransson (S)

Jonkopings lins hembygdsférbund Irene Oskarsson, 2:e vice ordférande
Kjell Gunnarsson
Carl Johan Stillstrém
Suppleanter:
Margaretha Bladh
Magnus Wahlstrom

Lansstyrelsen i Jonkopings lin Mattias Sérensen
Suppleant.
Per-Olof Ringquist

Jonkopings lins museum

Personalrepresentant Britt-Marie Borjesgard
Suppleant.
Kristina Jansson
Museichef, sekreterare Sergei Muchin
Suppleant:

Liselotte Munther

Jonkopings lins konstférening
Adjungerad Helena Agerman
Suppleant:
Mario Rojas
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RESULTATRAKNING

Ro6relsens intdkter

Bidrag
Ovriga rorelseintikter

Summa intdkter
Rorelsens kostnader
Handelsvaror

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader
Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar

Summa kostnader

Rorelseresultat

Finansiella intékter och kostnader
Utdelning pa aktier/fonder
Realisationsvinster pa aktier/fonder
Realisationsforluster pa aktier/fonder
Rénteintékter

Summa finansiella intdkter och kostnader

Arets resultat

z
S

(&2 BN

»
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2017 2016
29 560 976 28 485 224
15 456 074 16 015 628
45 017 050 44 500 852
391 675 313 386
19 631 385 18 282 820
25 447 083 24 536 123
1 320 864 1315533
46 791 007 44 447 862
1773 957 52 990
17 043 79 161
947 151 115 940
1598 128 626
255 485
962 851 66 960
811 107 119 950



BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Anlaggningstillgdngar
Materiella anldggningstillgadngar
Samlingar

Stadsparken

Inventarier

Finansiella anldggningstillgadngar
Langfristiga vardepappersinnehav

Summa anldggningstillgingar
Omsaéttningstillgdngar

Varulager mm
Handelsvaror
Pagaende arbete

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Skattefordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Kassa och bank

Summa omsiéttningstillgdngar
Summa tillgangar

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Stiftelsekapital

Kortfristiga skulder

Forskott fran kunder

Leverantorsskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Skuld erhallna ej nyttjade bidrag

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Not 2017-12-31 2016-12-31
8

1 000 1 000

1 000 1 000

5079 251 6 324 365

5 081 251 6 326 365

9 13 564 381 12671 783

13 564 381 12671783

18 645 632 18 998 148

547 143 537 317

68 996 78 450

616 139 615 767

2 237 216 1 547 847

38 079 113 607

855 008 204 091

3 130 303 1 865 545

3916 832 6 140 094

7 663 275 8 621 406

26 308 906 27 619 555

Not 2017-12-31 2016-12-31

14 054 751 14 865 858

162 698 485 078

640 417 348 281

1238 533 1226 065

10 1791 331 2023 790

11 8421176 8 670 482

12 254 155 12 753 696

26 308 906 27 619 554
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Not 1
Tillaggsupplysningar

Redovisnings- och vérderingsprinciper och bokslutskommentarer
Arsredovisningen uppréttas enligt arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
allménna rad BFNAR 2012:1 Ars- och koncernredovisning (K3).
Redovisningsprinciperna ar oféréandrade i jamférelse med féregaende ar.

Intékter

Endast det infldde av ekonomiska férdelar som stiftelsen erhallit eller kommer att erhélla for
egen rakning redovisas som intékt. Intékter varderas, om inget sérskilt anges nedan, till
verkliga vérdet av det som erhdllits eller kommer att erhéllas.

Intakt vid férsaljning av varor och tjénster redovisas normalt vid forséljningstillfallet.

Bidrag
Bidrag redovisas som intakt nar villkoren for att erhalla bidraget har uppfyllts. Erhallna
bidrag redovisas som skuld till dess villkoren for att erhalla bidraget uppfylls.

Varulager
Handelsvaror varderas till det lagsta av anskaffningsvérdet och nettoférséljningsvardet
pa balansdagen.

Materiella anldggningstillgdngar

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar.

| anskaffningsvardet ingar utgifter som direkt kan hanforas till forvarvet av tillgdngen. Nar en komponent

i en anldggningstillgdng byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande del av den gamla komponenten och den
nya komponentens anskaffningsvarde aktiveras. Tilkommande utgifter som avser tillgdngar som inte

delas upp i komponenter laggs till anskaffningsvardet om de berdknas ge féretaget framtida ekonomiska
fordelar, till den del tillgdngens prestanda 6kar i forhallande till tillgdngens varde vid anskaffningstid-
punkten. Utgifter for Idpande reparation och underhall redovisas som kostnader. Realisationsvinst
respektive realisationsforlust vid avyttring av en anldggningstillgang redovisas som Ovrig rorelseintikt
respektive Ovrig rérelsekostnad.

Materiella anlaggningstillgdngar skrivs av systematiskt éver tillgdngens bedémda nyttjandeperiod.

Nér tillgangarnas avskrivningsbara belopp faststélls, beaktas i forekommande fall tillgdngens restvarde.
Linjar avskrivningsmetod anvénds for ovriga typer av materiella tillgadngar. Féljande avskrivningstider
tillampas:

Datorer 33 %
Inventarier 10-20 %

Erséttning till anstéllda

Lopande erséttningar till anstéllda i form av I6ner, sociala avgifter och liknande kostnadsfors i takt med
att de anstéllda utfor tjainster. Eftersom alla pensionsforpliktelser klassificerats som avgiftsbestdamda
redovisas en kostnad det ar pensionen tjénas in.
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Uppskattningar och bedémningar

Stiftelsen gor uppskattningar och bedémningar om framtiden. De uppskattningar for redovisnings-
andamal som blir féljden av dessa kommer, definitionsmaéssigt, séllan att motsvara det verkliga
resultatet. Det finns inga uppskattningar och antaganden som innebar en betydande risk for véasentliga
justeringar i redovisade varden for tillgangar och skulder under ndstkommande ar.

Leasing

Stiftelsens samtliga leasingavtal redovisas som operationella, d v s leasingavgiften (inklusive
forsta forhojd hyra) redovisas linjart ver leasingperioden. Storleken pa de framtida
leasingavgifterna redovisas i noten till nominellt belopp.

Finansiella tillgangar

Vid anskaffningstidpunkten vérderas finansiella tillgadngar till anskaffningsvérde med tillagg fér
direkta transaktionsutgifter.

Efter det forsta redovisningstillfallet varderas langfristiga placeringar enligt lagsta vardets

princip, dvs till det lagsta av anskaffningsvardet och nettoforséljningsvardet pa balansdagen.
Kundfordringar varderas individuellt till det belopp som beréknas inflyta.

Alla tillgAngar som innehas for riskspridning anses ingé i en vardepappersportfolj och betraktas
dérmed som en post vid vardering enligt lagsta vardets princip respektive vid nedskrivningsprévning.

Pagéende arbeten
Pagaende arbeten virderas till nedlagda kostnader inklusive skélig andel av indirekta kostnader

Not 2

Uppskattningar och bedémningar

Vid uppréattandet av arsredovisningen kravs att kvalificerade uppskattningar och bedémningar gérs
for redovisningsdndamal. Dessa kan paverka saval resultatrakning och balansrakning som tillaggs-

information som ldmnas i de finansiella rapporterna. Dessutom gérs bedémningar vid tilldmpningen
av aktuella redovisningsprinciper. Uppskattningar och bedémningar spelar en viktig roll bland annat
vid varderingen av:

Vardering av kundfordringar
Vardering av osékra kundfordringar inom uppdragsverksamheten sker individuellt baserat pa bedémd

betalningsférmaga. Kundfordringarna bestar av en relativt stor mdngd kunder, dvs. det finns darmed
oftast ingen enskild stor fordran vilket ger en god riskspridning.

Beddmd nyttjandeperiod f6r materiella anldggningstillgdngar
De antaganden som gjorts avseende ekonomisk livslangd per anlaggningstyp sker med utgadngspunkt
fran den erfarenhet museets ledning har av liknande tillgdngar och den ténkta anvéandningen i verksamheten.

Under 2017 har en generell diskussion uppkommit kring hur de olika La&nsmuseerna i Sverige redovisar
vérdet av sina samlingar. | nuvarande tolkning av redovisningsregelverket s& har de allra flesta lansmuseerna
inte tagit upp nagot varde i balansrékningen i &rsredovisningen avseende dessa samlingar d& man ansett
att de inte kan &sattas ett varde da de forvaltas for allmanheten och ej kan avyttras. En diskussion pagar nu
inom FAR, som &r branschorganisationen revisorer och redovisningskonsulter, och ett uttalande i fragan kan
véntas under 2018. Under den tid fram till att ett yttrande erhélles i fragan ar det Jonk&pings Lédns Museums
beddmning att nuvarande redovisning &r den som géller.
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Beddmning av behov avséttningar

| Linsmuseets uppdrag ingar att framstalla rapporter i olika pdgéende och avslutade projekt inom arkeologi,
konservering och byggnadsvard. Aterstaende kostnader for fardigstillande av rapporter finns reserverade i
Lansmuseets bokslut. Lansmuseets ledning gor kontinuerliga bedémningar av att erforderliga avséattningar finns
och har ett stort fokus pa att sékerstélla att ratt prioritering sker i det pdgaende arbetet med rapportskrivning.

Foérekomsten av eventualforpliktelser

Lansmuseet ar avtalspart i ett flertal avtal av varierande karaktér. Avtalens komplexitet kan vara av varierande
karaktar och Lansmuseet &r da, av naturliga skél, exponerade for stérre risker som negativt kan paverka
verksamheten. Museets ledning utfér I6pande uppskattningar och bedémningar avseende ingédngna avtal
for att bedéma Léansmuseets riskexponering.

Not 3
Gavor som inte redovisats i resultat-eller balansrékningen

Stiftelsen har under aret erhallit gavor enligt nedan.

Givare: Typ av féremal:

Kjell Simonsson, Taberg, genom Lennart

Gustavsson, Tabergs bergslags Flintamnen/-stycken, 2 st, Mansarp socken
hembygdsforening

Ulla Cook, Jonkoping, efter avliden slékting Arkeologiska artefakter fran bland annat Habo
Albin Qvarnstrém, Jonkodping Féremal funnit i Vattern (lersten)

Brianda ben (8 fragment), [6sfynd fran gravfilt,

L. Johansson, Aneby Marbzck socken

Ingemar Svensson, Slatten/Norrahammar, genom

Tabergs hembygdsférening Flintstycke, , Sandseryd socken

Ingrid Andersson, Bankeryd Modell av Backaby kyrka

Linnéa Kallerskog, Jonkdping Grammofonstift for stenkakor, 2 plataskar

Lena Andersson, Bankeryd Klappra,”ljudsmalla”

Maj Larsson, Jonkdping, genom Anders Larsson, [Textila foremal, 3 st, tillverkade av Lina Andersson,
Grinna Oggestorp

Siv Andersson, Forserum Jacquardvav duk

Foremal, 4 st, fran O Landbergs lanthandel,

Mikael Landberg, Bunnstrém .
Bunnstrém

Samling av beredskapsforemal, 36 st, fran

Saab AB, Avionics Systems, Jonkdping verkskyddet vid Saab AB, Jénkdping

Liselotte Frostfeldt Fotoram

Fat av tenn med graverat motiv av J6nkdpings lans

Anders Jonsson, Jonkdping museum 1956
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Not 4

Erhalina bidrag 2017 2016
Region Jonkopings lén 20 934 921 20 017 000
Jonkdpings kommun 6 823 809 6 728 374
Riksantikvariedmbetet 517 190 500 102
Lansarbetsndmnd, |6nebidrag 1 285 056 1 239 748
29 560 976 28 485 224

Lokalerna som ags av J6nkdpings kommun disponeras hyresfritt. Vardet harav har av
Jénkdpings kommun beréknats till 6 823 809 kr (6 728 374 kr) vilket har redovisats
som anslag fran Jonkdpings kommun respektive kostnad for lokaler.

Not 5
Ovriga rérelseintskter 2017 2016
Konsultverksamhet 10 537 475 11 498 705
Butik och férlag 855 857 794 280
Hyresintakter 429 600 481 521
Ovriga rorelseintikter 3633 142 3241122
15 456 074 16 015 628
Not 6
Anstéllda och personalkostnader
2017 varav mén 2016 varav mén
Antalet anstéllda 42 13 43 18
Léner, andra erséttningar och sociala kostnader
2017 2016
Loner och Sociala Loner och Sociala
erséttningar kostnader erséttningar kostnader
Styrelse och museichef 1148575 643 787 1139 000 425 758
(varav pensionskostnader) 273 204 81 788
Ovriga anstillda 15 549 206 6 726 053 15 423 000 6 547 059
(varav pensionskostnader) 1872592 1371212
Summa 16 697 781 7 369 840 16 562 000 6 972817
Styrelseledamoéter och ledande befattningshavare
2017 2016
Antal pa Varav man Antal pa Varav méan
balansdagen balansdagen
Styrelseledaméter 12 58% 12 50%
Museichef 1 100% 1 100%
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Not 7

Operationell leasing 2017 2016

Framtida minimileaseavgiftersom ska erlaggas 3 376 537 2 083 235
Forfaller till betalning inom ett ar 773 530 467 491
Forfaller till betalning senare &n ett men inom 5 ar 2 708 158 1615 744
Under perioden kostnadsforda leasingavgifter 571 290 585 082

Den operationella leasingen utgérs i allt vésentligt av hyrda inventarier och bilar.

Storleken pa de framtida leasingavgifterna redovisas till nominellt belopp. Inventarier
leasas pa tre till fem ar med mdjlighet till utkop. Bilar leasas pa tre till fyra ar med mojlighet
till utkop.

Not 8

Materiella anlédggningstillgangar

Samlingar 2017-12-31 2016-12-31
Ingdende ack varde 1 000 1 000
Utgéende ack varde 1 000 1 000
Stadsparken 2017-12-31 2016-12-31
Ingdende ack varde 1 000 1 000
Utgdende ack varde 1 000 1 000
Inventarier 2017-12-31 2016-12-31
Ingadende ack anskaffningsvérde 16 985 535 16 156 020
Arets forandringar

Inkdp/omfdrdelning fran padgéende nyanlaggning 75 750 829 515
Utgaende ack anskaffningsvérde 17 061 285 16 985 535
Ing ack avskrivningar - 10661 169 - 9345636
Arets forandringar

Avskrivningar enl plan - 1320864 - 1315533
Utg ack avskrivningar - 11982033 - 10661169
Summa enligt balansrakning 5079 251 6 324 365
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Not 9

Langfristiga virdepappersinnehav fér stadigvarande innehav

HBF Svenska Smabolag

HBF Sverige IDX Crit

HBF Amerika Tema A1

HBF Europa Tema A1

HBF Sverige OMXSB Index

HBF Lux Am Sma Sek

HBF Ftgobl-Inv Gr Cri B5

Global Selektiv Hedge

HBF Langrénte Criteria

Japanfond

Rantestrategi Criteria

HBF Tillvaxtmarknad Tema
Handelsbanken AIO 122AN 190529
Handelsbanken AIO 113AX 180608
Handelsbanken AIO 113AZ 180608
Handelsbanken AIO 100AX 190514

Antal
572,4603
3342,332
589,7012
814,1972

4126,1363
1829,113
21950,9871
7758,3075
9206,944
6037,0917
32241,5884
2987,0331
260000
400000
400000
500000

Bokfort varde
521 749
474 608
360 785
283 408
825 063
856 054

2 193 694
825 000
1 033 550
433 036
3315 353
691 761
291 720
448 800
448 800
561 000

13 564 381

Vérdering har skett till lagsta av anskaffningsvardet och marknadsvérdet enligt kollektiv

vérdering. Marknadsvérdet per 2017-12-31 uppgar till 15 339 607kr.

Not 10
Skuld erhélina ej nyttjade bidrag 2017-12-31 2016-12-31
Ingdende balans 2 023 790 1186 240
Erhéllet under aret 300 000 1 054 500
lanspraktaget under aret 532 459 216 950
Summa utgéende balans 1791 331 2 023 790
Not 11
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 2017-12-31 2016-12-31
Loner och semesterléneskuld 724 318 541 311
Skuld sociala kostnader 679 017 587 059
Ovriga upplupna kostnader 20 283 44 074
Reserveringar for pagaende projekt
avseende konsultverksamhet 6 997 558 7 498 038
8421176 8 670 482
Not 12 2017-12-31 2016-12-31
Stallda sékerheter inga inga
Ansvarsférbindelser inga inga

Not 13
Nyckeltal

Soliditeten har beréknats som stiftelsekapital i procent av balansomslutning.

Not 14
Héndelser efter balansdagen

Inga vésentliga hdndelser har intraffat efter balansdagen.
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STIFTELSEN JONKOPINGS LANS MUSEUM

Arsredovisning 2017

Tack

Stiftelsen Jonkopings lins museum framfér ett varme tack till personalen och till alla som under

det gdngna aret limnat verksamheten sitt stod.

Jonképing den 26 februari 2018
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Sergei Muchin
Museichef
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Vir revisionsberittelse har avgivits den 7 mars 2018~
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Revisionsberattelse

Till styrelsen i Stiftelsen Jonkopings Lins Museum, org.nr 826000-9322

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Stiftelsen Jonképings Lins Museum for ar 2017.

Enligt vir uppfatining har arsredovisningen upprittats i enlighet med &rsredovisningslagen och ger en i alla
viisentliga avseenden réttvisande bild av stiftelsens finansiella stillning per den 31 december 2017 och av dess
finansiella resultat for aret enligt &rsredovisningslagen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs nirmare i
avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt Den icke-kvalificerade revisorns ansvar.

Vi ir oberoende i forhéllande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrackliga och indamaélsenliga som grund for vira uttalanden.

Annan information an arsredovisningen

Det &r styrelsen som har ansvaret for den andra informationen. Den andra informationen bestir av
verksamhetsberittelsen (men innefattar inte drsredovisningen och min revisionsberittelse avseende denna). Vi
forvintar oss att fa tillgéng till verksamhetsherittelsen efter datumet for denna revisors rapport.

Vért uttalande avseende &rsredovisningen omfattar inte denna information och vi gér inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med vér revision av arsredovisningen dr det virt ansvar att lisa den information som identifieras ovan
och Gvervdga om informationen i vdsentlig utstrackning &r ofrenlig med &rsredovisningen. Vid denna genomgang
beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under revisionen samt bedémer om informationen i évrigt verkar
innehélla visentliga felaktigheter.

Om vi, baserat p det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen inneh&ller en viisentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera detta till styrelsen.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for att rsredovisningen upprittas och att den ger en rittvisande bild enligt
drsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar @ven for den interna kontroll som den bedémer dr nédvindig for att
uppritta en drsredovisning som inte innehéller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pi
oegentligheter eller pa fel.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen for beddmningen av stiftelsens formaga att fortsitta
verksamheten. Den upplyser, nér s ir tillimpligt, om forhdllanden som kan paverka formagan att fortsitta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera stiftelsen, upphora med verksamheten eller inte har nigot realistiskt alternativ till att
gora nfgot av detta.
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Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfora revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt mal ar
att uppné en rimlig grad av sikerhet om huruvida &rsredovisningen som helhet inte innehaller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Rimlig sikerhet ar en hog grad av sikerhet, men &r ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en vasentlig
felaktighet om en sidan finns. Felaktigheter kan uppsté pé grund av oegentligheter eller fel och anses vara visentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anviinder jag professionellt omddme och har en professionellt skeptisk

instillning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedomer jag riskerna for visentliga felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, utformar och utfér granskningsétgirder bland annat utifrin dessa risker och
inhimtar revisionsbevis som r tillrickliga och indamélsenliga fér att utgéra en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte upptiicka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter dr hogre én fér en vésentlig
felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsikiliga utelimnanden, felaktig information eller dsidoséttande av intern kontroll.

o  skaffar jag mig en forstielse av den del av stiftelsens interna kontroll som har betydelse f6r min revision for
att utforma granskningsitgarder som ir laimpliga med hénsyn till omstandigheterna, men inte for att uttala
mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

s  utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e  drarjag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anviinder antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av
#rsredovisningen. Jag drar ocksi en slutsats, med grund i de inhémtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon vasentlig osiikerhetsfaktor som avser sidana hindelser eller forhdllanden som kan leda till
betydande tvivel om stiftelsens formaga att fortsétta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
viisentlig osikerhetsfaktor, méste jag i revisionsberéttelsen fasta uppmérksamheten pd upplysningarna i
&rsredovisningen om den visentliga osikerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar otillrdckliga,
modifiera uttalandet om &rsredovisningen. Mina slutsatser baseras p& de revisionsbevis som inhémtas fram
till datumet fér revisionsberittelsen. Dock kan framtida handelser eller forh&llanden géra att en stiftelse inte
liangre kan fortsdtta verksamheten.

e utvirderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehéllet i drsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om &rsredovisningen terger de underliggande transaktionerna och hindelserna paett
sitt som ger en réttvisande bild.

Jag méaste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten
for den. Jag maste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland de betydande
brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Den icke-kuvalificerade revisorns ansvar

Jag har att utfora en revision enligt stiftelselagen och darmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mal ar att
uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida drsredovisningen har upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och om drsredovisningen ger en rittvisande bild av stiftelsen resultat och stéllning.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utover vir revision av drsredovisningen har vi iven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Stiftelsen
Jonkopings Lins museum for ar 2017.

Enligt var uppfattning har styrelseledaméterna inte handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseforordnandet eller
arsredovisningslagen.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorernas ansvar. Vi dr oberoende i forhéllande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som
auktoriserad revisor har i ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrickliga och &ndamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt stiftelselagen och stiftelseforordnandet.

Revisorernas ansvar

Véart mél betraffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vart uttalande, &r att inhdmta revisionsbevis for att

med en rimlig grad av sikerhet kunna bedoma om négon styrelseledamot i ndgot visentligt avseende:

e foretagit ndgon Atgird eller gjort sig skyldig till nigon forsummelse som kan foranleda erséttningsskyldighet
mot stiftelsen eller om det finns skil for entledigande, eller

e péAnfgot annat sitt handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseforordnandet eller &rsredovisningslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander den auktoriserade revisorn professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen
grundar sig frimst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsétgarder som utfors baseras
pa den auktoriserade revisorns professionella bedomning och dvriga valda revisorers beddmning med
utgdngspunkt i risk och visentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sidana dtgérder, omraden och
forhallanden som #r vésentliga for verksamheten och dér avsteg och Gvertradelser skulle ha sarskild betydelse for
stiftelsens situation. Vi gr igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna &tgarder och andra
forhallanden som ar relevanta for vart uttalande.

e

Jénkoping den 7 mar§ 2018 i
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